
過去の採択事業者のサービス状況・概要一覧

企業・団体名

ライオン株式会社

PGV株式会社

株式会社ジェイコム九州

大阪ヒートクール株式会社

メディカル･データ･ビジョン
株式会社

株式会社MyFit

東レ株式会社

広島テレビ放送株式会社

株式会社ジョコネ。

株式会社JMDC

マインドウェル株式会社

サービス継続の状況 サービス概要

6
年
度

令
和

PMSや更年期など女性特有の不調を抱える従業員への“心理学的アプローチ＝「考え方のくせ」
を変える”ことによる 不調への心理的負担感の低減とその結果として労働生産性や幸福度の向
上を目的としたwebアプリ「CoCoRe（ココリー）」の提供。
また、男性を含む従業員全体のリテラシーレベルの底上げにより、自分の不調に気づきケア方法
を正しく選択できることによる生産性低下の防止と、周りの不調に気づき理解・助言できることに
よる、労働環境の円滑化を目的とした、ヘルスケアセミナーを行う。

更年期症状を抱える50代前後の従業員に向けたサービス。
現在、更年期離職などの経済損失が問題になっている。また、50代前後の女性従業員には管理
職登用などの期待が高まっている。しかし、企業は健康に資する支援が行えていない。このような
状況に対して女性の睡眠に関する専門家によるセミナー、脳波計による睡眠計測、体温管理デバ
イスを組み合わせたソリューションを提供する。また、従業員本人の状態改善を実現し、プレゼン
ティーイズム・就業意欲の改善による健康経営支援を行う。

「女性の健康ケアを、あたりまえに。」する職場環境整備を目的に、管理職向けセミナーと女性の
健康プラットフォーム「Cotton」を通じて、女性特有の健康課題に関する情報及び動画を公開。 
女性だけでなく、男性や、経営者・管理職を含む全ての方が女性の健康に関する理解を深めるこ
とを目指す。具体的には、職場の環境整備（相談行動など）に活用できる内容、婦人科を受診する
ことの重要性、セルフケアについて発信する。

独自開発した"生理痛VR体験デバイス"はEMS技術による腹筋刺激を使用し、生理痛を疑似的に
再現することで、生理を経験したことのない男性や生理痛の苦しさを共有できなかった女性でも
生理痛の感覚を経験し理解する機会を提供。デバイスに加えて対話を盛り込んだ研修を実施し、
受講者が生理痛をより深く理解し、女性の労働における困難さを尊重する一助とする。男性・女
性ともに受講できるため全員参画で女性の健康理解を深められる機会提供を目指す。

痛みの強さと自律神経活動を同時に測定でき、客観的に表示するアプリを開発。また、PMSは
94.5％の女性が何らかの症状を感じているというデータもあり、PMSの緩和を目的としたマイン
ドフルネスプログラムを開発する。 実証事業では、本アプリとマインドフルネスの組み合わせが
PMSの症状と自律神経の変調に伴う体調不良に改善効果をもたらすかの検証と、痛みや体調不
良をアプリと連携する各種SNSのメッセージ機能を通じて第三者（パートナーや家族など）に共
有した場合に、改善効果をもたらすかの検証を行う。

更年期障害特化のオンライン診療プラットフォームである「MYLILY」を提供。
医師の診療から処方、薬の受け取りまでをスマートフォンやLINEで完結できる。利用者は、オンラ
イン上で提携医療機関を受診し、医薬品の処方をスムーズに受け取ることが可能。診察は全国各
地の医療機関・病院で働く更年期障害を熟知した産婦人科医師のみが対応する。 また、診療前
後の継続的な症状データ取得により個別ケアの推進も図る。

痛みの可視化/緩和という課題に対して、従来ゲル電極に対して肌に優しく繰り返し洗濯できる布
帛状電極シートを適用した痛み緩和デバイスを開発しながら、素材特性が最大限発揮できる電
気刺激療法を物理療法の専門家と共同で追求。こうした試みを通じ、痛みを持ちながら忙しく働
く女性にとって、通院という選択肢だけでなく自宅でも痛みの治療ができるという選択肢の提供
を目指していく。

スポーツを愛するすべての女性のための支援プロジェクトであるWeSUP.（ウィサポ）を実施。サン
フレッチェ広島レジーナ、広島大学、広島県産婦人科医会、広島テレビの4団体で連携し、女性ア
スリートの健康とウェルビーイングを実現するための検証を行う。約5ヵ月に渡り、月経など女性
特有の健康課題がアスリートに及ぼす影響に対し、適切な教育やサポートが心身にどのような変
化を現すかを調べた。この結果を支援メニューに反映させ、プロの女性アスリート、クラブ活動な
ど教育現場を対象に支援の輪を広げ、広く社会で活躍する女性の健康に役立てる。

女性用トイレに月経用ナプキン無償配布装置を設置し、取得時に女性の健康についてのショート
動画を視聴できるQRコードを読み取ってもらい視聴するサービス。 これらを通じて、非関心層が
月経に対して適切な態度がとれ、女性が健康課題を持ちながらも仕事と両立していけるイメージ
ができ、職場の経済損失の圧縮、そして女性のパフォーマンス、ウェルビーイング向上の実現に貢
献していく。

健診データ等を活用したセルフケアアドバイス＆カウンセリングサービスにより、働く女性の月
経・PMS症状の改善をサポート。症状のケア、効果測定まで一気通貫で実施することで、働きや
すい職場環境づくりに貢献する。
①yulalance：医療ビッグデータから月経・PMS症状と健診値等の関連性を分析し、「なりやすい
症状」や「その症状に合ったアドバイス」をパーソナライズして提供
②cotree for women：月経・PMS・更年期など女性特有のホルモンのゆらぎからくるメンタル不
調を含め、臨床心理士など心理専門家にオンラインでカウンセリングできるサービス

カップルセラピーを活用した一般不妊治療段階における男女へのオンライン支援事業 。不妊治
療への取り組みによって発生しうる心理的負荷に対し、臨床心理士・公認心理師がカップルセラ
ピーの視点から、一般不妊治療期または一般不妊治療を検討する段階で当事者への支援を実
施。一般不妊治療に関連する心理的諸問題を女性だけ、男性だけといった単独の形ではなく、
カップルがともに取り組む課題として協力する体制を整える。
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https://www.femtech-projects.jp/project/58.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/59.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/63.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/64.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/66.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/67.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/68.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/60.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/61.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/65.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/62.html#project-progress


株式会社SympaFit

伊藤忠商事株式会社
6
年
度

令
和

グルコース値の変動を基に、“血糖値からメンタルを読む”技術と、“女性ホルモン変動を予測す
る”技術を確立。この技術を月経・PMS予測、排卵日予測、妊娠中の健康管理、産後うつの予防な
ど、女性特有の健康課題に取り組み女性のライフステージをサポートする。これまで予測精度が
低かった排卵日を数日前から高精度に予測する技術と、ストレスを可視化することによって、自然
妊娠の確率を上げるための血糖値モニタリングサービスを検討中である。これにより、女性の
QOL向上、社会進出の促進、そして日本の出生率向上を目指す。

1日2分で「おりもの」の状態を計測し、 生体インピーダンス法と呼ばれる方法によって、頸管粘液
の電解質をモニタリングし、妊活のタイミングをサポートするフェムテックデバイス「kegg（ケグ）」
を提供する。 keggの普及により個人が自身の身体の周期を正確に把握することが可能となる。
結果として、妊活の負担軽減、キャリアへの影響の減少、また不妊治療による労働損失の削減等
への寄与を目指す。

職域健診時に希望者を対象に採血を行い、妊娠・出産に関わる検査項目を受けられるインフラを
構築。月経困難症や性感染症などの早期発見も重視し、健康状態を把握しやすい機会を提供す
る。主に自治体からの委託により、地域の大学病院や産婦人科クリニックと連携し、検査後に必
要な相談や通院、アフターフォローまで一貫して行える体制を整備する。これにより、将来の妊
娠・出産への備えの他、健康課題への意識を高め働きながらでも安心してケアを受けられる支援
を目指す。 

過去の採択事業者のサービス状況・概要一覧

企業・団体名

特定非営利活動法人FORECIA

国立大学法人金沢大学

株式会社きゅあも

株式会社TENGAヘルスケア

TOPPANエッジ株式会社

株式会社Famileaf

株式会社ポーラ

株式会社MamaWell

サービス継続の状況 サービス概要

5
年
度

令
和

実証中

実証中

実証をしたサービスを
事業として継続している

大学で働く女性教職員と社会人予備軍である女子学生に向けた個人の健康管理とフェムテック
研究促進のためのトイレ内情報ステーションの構築。金沢大学角間キャンパスにある４つの建物
内10 のトイレを「思考するトイレ」として、トイレごとに月経や不妊等女性の健康課題に関する
テーマを設定し、関連するインフォグラフィックを掲示した。ダイバーシティ環境は、女性だけでな
く、男性も含め皆で考えていかなければならないという方針から、女性トイレだけでなく、男性ト
イレ、また多機能トイレにも掲示した。

準備中

“ぺあも”は、「かけがえのないパートナーとの幸せな未来を守る」をコンセプトに掲げ、 精神科と
産科医の監修のもと、医療現場で用いられている科学的根拠のある方法でパートナー同士の強
固な関係構築をサポートするサービス。
産前産後のストレスは身近な家族に向かうため、パートナー間でのコミュニケーションにおいてボ
タンがかけ違うことで産後クライシスが生まれる。ふたりの関係が正常な間に“ぺあも”を始める
ことで、産後クライシスに陥りにくい強固な関係構築につなげることを目指すサービス。オンライ
ンサービスのため自宅でパートナーと二人で利用可能。

準備中

骨盤底筋トレーニングの継続を補助するスマートフォン用のアプリケーションを提供。このアプリ
ケーションは、骨盤底筋の筋力測定アイテムである『ケーゲルチェッカー』と同時に使用され、ケー
ゲルチェッカーによる測定の補助、測定結果の記録、測定結果に基づく推奨トレーニングの提示、
またトレーニング方法の解説や補助といった機能を有する。尿失禁や骨盤臓器脱等の予防・改善
やその他の骨盤底筋トレーニングの効果によって、女性のQOL向上に貢献を目指す。

実証をしたサービスを
事業として継続している

寝ている間に女性特有の高・低温期のリズムを計測できる「わたしの温度」と、婦人科領域の正し
い知識を伝えパフォーマンス向上を支援する「行動変容研修」と、産婦人科・小児科に特化した

「オンライン医療相談サービス」を組み合わせた女性特有の健康課題解決や女性が活躍するた
めの環境づくりをサポートする企業向けプログラム。 また、「事前事後アンケート」により労働損
失改善効果を測ることが可能。

実証をしたサービスを
事業として継続している

医師の監修のもと開発された、妊娠期の体調管理妊婦に特化した栄養・健康管理サービス
「hug+u（はぐゆー）」を提供。体重や体温、血圧、血糖値や症状の記録ができる。ヘルスデータが
既に携帯端末に蓄積されている場合は、HealthCare(iOS)・Google Fit(Android)と連携するこ
とで自動的に記録される。入力した体調はグラフや表で可視化され、登録したパートナーに情報
共有も可能である。また、妊娠週ごとに胎児の様子や健康のヒント等を届ける。

実証をしたサービスを
事業として継続している

POLA独自の顔分析技術で、産後ママの今の心と体の状態を即座に分析。 分析結果から、1人1人
の“今”に寄り添ったケア、サービスを提案するあなただけの産後のコンシェルジェとなる。  「疲れ
ているのに休めない」 「乳幼児がいる環境で、自分をケアする方法がわからない」「どうしても自分
のことは後回し」といった状況で、 心身ケアが不足してしまいがちな産後の時期に、 1人1人の産
後女性の状態にあわせた 適切なケア方法・サービスを手間なく簡単に知ることができるサービ
スである。      

実証をしたサービスを
事業として継続している

妊娠・育児期の女性を対象に、利用者一人一人に専属の助産師が割り当てられ、貸与されたウェア
ラブルデバイスを常時装着することで日々の健康データ（心拍数や活動量、睡眠時間等）を記録。
専属の助産師は、週に一度のオンライン相談で、測定データや、利用者が記録した活動データを
基に、快適に妊娠生活を過ごすための生活改善の支援を行う。利用者はいつでも専属の助産師
とLINEで相談することができ、不安に寄り添う。MamaWellは３つの柱である、健康モニタリン
グ・運動支援・面談で、妊娠生活をトータルサポート。

実証をしたサービスを
事業として継続している

https://www.femtech-projects.jp/project/69.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/70.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/41.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/44.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/45.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/47.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/48.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/49.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/43.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/40.html#project-progress


アルプスアルパイン株式会社

オモテテ株式会社

株式会社Kids Public

株式会社産業経済新聞社

4
年
度

令
和

過去の採択事業者のサービス状況・概要一覧

企業・団体名 サービス継続の状況 サービス概要

Carefull株式会社
（旧：株式会社nanoni）

株式会社YStory

国立大学法人政策研究大学院大学

豊田通商株式会社

日本美容創生株式会社

パラマウントベッド株式会社

Lasiina株式会社

5
年
度

令
和

従業員の健康管理を支援し、働きやすい職場環境を実現するための研修・福利厚生サービスを
提供。特に女性の健康課題に注目し、生理や妊娠、更年期など、ライフステージごとの悩みに対応
した体験型ワークショップを展開する。
従業員一人ひとりの理解を深め、職場での相互理解を促進。さらに、企業の人事部門向けには、女
性活躍推進や健康経営を支える社内制度設計に関するコンサルティングを提供する。個人の健
康と企業の成長を両立させるための包括的なサポートを行っている。  

実証をしたサービスを
事業として継続している

更年期女性の健康をサポートする「JoyHer」を提供。日々の症状や取り組みをタップ形式で簡単
に記録することで、AIテクノロジーが活用された、個人の症状や特徴に基づいたセルフケアのアド
バイスが提供される。更年期症状記録機能、パーソナライズされたセルフケアティップス、コミュ
ニティ機能、症状インサイトなど、統合的なービスを提する。京都大学との共同研究でコンテンツ
を提供する。

女性の自覚する多様な症状を的確に把握し、女性に特化したアルゴリズムで、女性の問診・受診・
診断を支援するヘルスケア アプリケーション。医師主導の開発と、性差医学(ジェンダー医学)と
女性専門外来の10年間の豊富な診療データベース(エビデンス)に裏打ちされている点が特徴で
ある。WaiSE Workは、WaiSEの健康経営版として日々のワーキングライフをサポートする機能を
追加し、コンディションに応じて産業医や管理栄養士からのアドバイスをアプリでリアルタイムに
受けられる。 

実証をしたサービスを
事業として継続している

準備中

Flora株式会社よりAIで健康経営の課題を解決する「Wellflow（ウェルフロー）」を提供。AIとデー
タ分析を活用しながら、月経や更年期などの性別特有課題に加え、一般的な健康課題について
もホルモンとの関連を踏まえた対策を提案し、全従業員が元気に働きやすい環境づくりをサポー
トする。サーベイと研修とアプリの提供を通じて、企業の課題特定から健康リテラシーの向上、健
康課題の解決を行う。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

健康相談できる美容師の育成、更年期症状の問診表をデジタル化し症状を直感的に把握できる
伴走型アプリBeauty Venueを提供。女性のサードプレイスである美容室を美容だけでなく、健
康相談や病院にいかなくても各種検査が受けられるまちの保健室として位置づけて展開する。美
容室で毛髪中の女性ホルモンを測定する検査キットと地域の婦人科とも連携することで健康相
談から婦人科検診まで一気通貫のサービスとなっている。

実証をしたサービスを
事業として継続している

女性の健康課題をテーマにしたDE＆I研修 ・睡眠データを活用した睡眠カウンセリング ・オリジ
ナルの更年期カウンセリングを提供。不眠の辛さが更年期症状の深刻さと連動していることや、
睡眠計測やカウンセリングを通して「自分と対話し、自分の症状を知り、行動(ケア)する、セルフケ
ア」が睡眠と更年期の不調の主観的な改善につながることが示唆された。働く更年期世代女性の
約７割が不眠症の可能性があるという社会課題にアプローチする。

実証をしたサービスを
事業として継続している

日本製紙クレシアの女性用吸水ケア専用品『ポイズ』に軽失禁用センサーを搭載し、Lasiinaが開
発した検知デバイスを装着することで、スマートフォン経由で、パッドの吸水量をリアルタイムに監
視し、漏れの発生とその量を検知、交換のタイミングをAIが推定して利用者にお知らせするサー
ビス。検知デバイスは、薄手のボトムスでもアウターに響かないように配慮したデザインである。
幅広い年代の女性が抱える軽失禁の悩みに応え、生活の質・QOLの向上に貢献することを目指
す。

実証をしたサービスを
事業として継続している

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

骨盤底筋トレーニングの継続を理学療法士による指導と、セルフトレーニングをサポートする「ペ
リノス™」を用いるサービス。ペリノスは、筋電センサで骨盤周辺の筋肉の動きを感知し、リアルタ
イムに力の入れ方や回数をアドバイスできるデバイスである。トレーニング時に骨盤周辺に装着
し、筋肉の動きをリアルタイムにフィードバックできる。女性に多いとされる骨盤底筋群が弱るこ
とで引き起こされる体の不調や悩みを解消するために、運動の継続性向上と効果の最大化を目
指す。

実証をしたサービスを
事業として継続している

外出先のトイレにて生理用品を提供可能にし、「生理ライフ」を快適にするIoTサービス。“生理”の
時に、手ぶらで外出ができ、職場や外出先で、生理用品をトイレットペーパーと同様に取得できる
利便性を提供することで、これまで当たり前とされてきた“生理は自己責任”という風潮を変えてい
く。「unfre. (アンフリ) 」は「生理用品の自己管理を不要とするインフラ」を掲げ、職場での“生理”
等に対する理解向上や、働きやすい・暮らしやすい環境の醸成を通じて生理用品を必要とする人
のウェルビーイング向上に寄与・貢献していく。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

産婦人科医や助産師にスマホ等からオンラインで相談できるサービス。 
3種類の相談に対応している。
①夜間相談：平日18時～22時 10分間の予約制で、産婦人科か小児科の医療者に相談。
②いつでも相談：毎日24時間 ウェブサイトのフォームからメッセージが送れる
　一問一答形式の相談。
③日中助産師相談：月・水・金の13～17時 予約なしで助産師とチャット相談。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

匿名性を担保してココロやカラダの女性の悩みを共有しあえるファンコミュニティサイト「フェム
トークコミュニティ」を運営。コミュニティ内の投稿から、働く女性の抱える健康課題や解決のた
めに求められている情報を分析・整理してメディアやセミナーで情報発信を行う。女性特有の健
康課題の解決のための個人のヘルスリテラシーの向上と社会課題として認識される気運の醸成
への貢献を目指す。

https://www.femtech-projects.jp/project/51.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/53.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/54.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/55.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/22.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/56.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/26.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/27.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/28.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/52.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/50.html#project-progress


過去の採択事業者のサービス状況・概要一覧

企業・団体名 サービス継続の状況 サービス概要

ReVOOT株式会社
（旧：株式会社じょさんしGLOBAL Inc.）

株式会社天煌堂

東レ株式会社

Carefull株式会社
（旧：株式会社nanoni）

株式会社ninpath

株式会社陽と人

4
年
度

令
和

株式会社BRING

一般社団法人
ヘルスサポーターズイノベーション

株式会社
ポーラ・オルビスホールディングス

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

働く人々の多様なライフイベントをサポートし、ココロもカラダも健康に働ける環境づくり支援す
る相談対応等のサービス。具体的には、新卒から妊活、出産、育児、更年期、介護まで、それぞれの
ステージに寄り添い、健康経営エキスパートアドバイザーや医療専門職等、提携専門家約400名
によるLINE等での相談窓口を提供する。企業向けには、セミナー、ワークショップ、サーベイ、レ
ポートを一括で提供するワンストップサービスを展開する。新卒社員相談窓口、生理休暇セミ
ナー等、企業の課題や予算に合わせた柔軟なプランニングが可能。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

「着るだけ」で女性社員の健康をサポートし、生産性を最大化、健康経営を支え、企業の成長を加
速させるフェムテックソリューション。
生理痛・PMS・更年期などの健康課題は業務効率に影響を与えることが明らかになっている。当
サービスでは起電テクノロジーを搭載した衣類を導入することで、負電位を生成し体調を整え、1
人あたり年間41万円・月平均79.3時間の生産性向上を実現できる。導入コスト7,900円～で手間
なく、簡単に導入可能。

実証をしたサービスを
事業として継続している

「痛みのコミュニケーション」の重要性に着目し、自社工場で働く女性の作業によって引き起こさ
れる首、肩、腰、足、眼の疲労や痛み等の症状の改善や健康に関する情報サイトLa Seek（らしー
く） をイントラネット内に開設。痛みの感情は孤独だと増幅し、逆にシェアして共感することで緩
和することに着目し、女性が働く職場において自分の身体の不調・痛み・悩みに気づき、それを表
出しやすい環境を整え、健康に生き生きと働ける職場を提供する。

実証をしたサービスを
事業として継続している

従業員の健康管理を支援し、働きやすい職場環境を実現するための研修・福利厚生サービスを
提供。特に女性の健康課題に注目し、生理や妊娠、更年期など、ライフステージごとの悩みに対応
した体験型ワークショップを展開する。
従業員一人ひとりの理解を深め、職場での相互理解を促進。さらに、企業の人事部門向けには、女
性活躍推進や健康経営を支える社内制度設計に関するコンサルティングを提供する。個人の健
康と企業の成長を両立させるための包括的なサポートを行っている。 

実証をしたサービスを
事業として継続している

不妊カウンセリング ・生殖心理カウンセリング ・遺伝カウンセリング ・不妊キャリアカウンセリン
グ 。生殖に関する悩みや心のもやもやによる、メンタルの落ち込み、カップル同士や周囲との人間
関係やコミュニケーション方法、悩んでいることや心に引っかかっていること、抱えているトラブ
ルなど、妊活、流産死産、産まない選択といった生殖にまつわる様々な困りごとについて、専門家
相談を組み合わせたオンラインカウンセリングサービスを選べる。

実証をしたサービスを
事業として継続している

女性の健康課題を軸に、見えない多様性を「可視化」することで、組織のDE&Iやイノベーションを
促していく「見える！ダイバーシティ研修」を提供。オリジナル映像教材（短編ドラマ）や対話を通
じたアクティブラーニングの手法で実施する。健康課題とともにある女性が自身の心身の仕組み
や状態を知って、医療へのアクセス・セルフケアによって改善し自身の力を発揮できること、経営
者等組織づくりを担う方が本質的なDE&の対話を実現できること、女性の健康課題解決を鍵に
事業におけるイノベーションが生まれることを目指す。

実証をしたサービスを
事業として継続している

アバターを活用して助産師にオンライン健康相談ができるサービス。 実際の顔が映らず、心理的
安全性が保たれ、本音で話しやすいのが特徴。また専用アプリや会員登録は不要で、お手持ちの
スマホ・PCから予約時間に専用URLにアクセスするだけで利用できる。相談内容に合わせ、助産
師が身体に関する豆知識やアドバイスを行う。 病院に行く時間が取れない、行くことに抵抗があ
る、行くほどの症状ではないが気になる等あらゆる方に情報提供可能なため、利用者の健康への
関心やリテラシー向上にも寄与できる。

実証をしたサービスを
事業として継続している

目の前にある課題についてともに考え、自身でウェルビーイングな毎日をデザインするための伴
走型サービス「ポケット保健室」を提供。 体の悩みやメンタルヘルス、子育て、家族、キャリア、金
融リテラシーについて医療者や心理専門職等の専門家へ個別相談ができる。チャットやビデオ通
話で相談できるため、場所や時間を問わず多様なライフスタイルに寄り添う。また多彩な動画コ
ンテンツも提供している。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

運動代替セルフケアソリューション「e-Nudge」を提供。運動を必要とする全ての人に 、短時間
で、自宅で気軽に継続的に実施できる効果的に運動の習慣とベネフィットを提供する。世界で唯
一の運動様筋肉刺激技術を搭載していることが特徴である。女性だけでなく、高齢者のフレイ
ル・介護予防などを目的としたリハビリ・トレーニング機器として活用可能である。運動を必要と
する全ての人のwellness & well-beingの実現を後押しする。

実証をしたサービスを
事業として継続している

医療従事者と約40名のモニターで乳房再建手術後の患者専用ブラジャーを開発。術後の経過や
胸の状態を3つのステップ（退院後・入院中/皮膚が落ち着いた頃/傷に負担をかけずにおしゃれ
を楽しむ頃）に分け、それぞれのステップに応じて商品を展開する。また、価格・着け心地共にスト
レスフリーな国産パッドの開発も行う。これらを通じて、乳がんを経験してもおしゃれを諦めず、
少しでも明るい気持ちで前に進んでいけることを目指す。

実証をしたサービスを
事業として継続している

従業員とその家族を支援する企業向けのAIと医療専門家を活用したアプリケーションサービス
「THE CARE」を提供。従業員とその家族は、アプリケーションを使って簡単に自分の心身の状況
をチェックしたり、自社専属の医療専門家にチャットやビデオ通話で相談することが可能。特に子
育て家庭には自宅に訪問してのケア提供も行う。看護師・保健師・助産師資格に加え、キャリア支
援や人事労務知識も身につけたウェルネスコーディネーターは相談データを基に企業へも施策
提案を行い、組織改善を支援する。
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アボワールインターナショナル
株式会社

株式会社With Midwife
（関西エリア）

https://www.femtech-projects.jp/project/29.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/31.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/32.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/33.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/34.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/35.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/36.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/37.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/38.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/1.html#project-progress
https://www.femtech-projects.jp/project/2.html#project-progress
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実証をしたサービスを
事業として継続している

育児や復職に関する不安や悩みを、同じ地域に住む助産師がオンラインでサポートするサービス
「wellvic（ウェルビック）」を提供。スマホやパソコンを使って自宅から簡単に、寝る前や真夜中な
ど、365日いつでも妊娠や子育てに関する相談ができることが特徴である。相談には24時間以内
に返信が得られる。匿名での相談も可能である。子育て中の住民を手厚くサポートしたいと願う自
治体とともに支援を行う。

実証をしたサービスを
事業として継続している

従業員または個人のかかりつけナースとして健康を支援する「フレンドナース」を提供。本人また
はその家族や同僚・部下などの身心不調やその要因となる暮らしの不安要素に対し、生活習慣の
改善や確定診断（受診）の推進、他不安要素を解消するためのコーディネートを行う。「フレンド
ナースチャットサポート」ではLINEを通じて看護師等の医療専門職等に相談できる。

株式会社With Midwife
（信州エリア）

一般財団法人
ウェルネスサポートLab

過去の採択事業者のサービス状況・概要一覧

企業・団体名 サービス継続の状況 サービス概要

vivola株式会社

株式会社Kids Public

医療法人葵鐘会

実証をしたサービスを
事業として継続している

地域の産婦人科と生殖医療を専門とする不妊治療クリニックをつなぐvivola-KARTE（ビボラ カ
ルテ）」を提供。不妊治療の施設は都市部に多く、地方には少ないため、地域によっては不妊治療
を受けるために遠距離通院を行う必要があり、それが患者負担となりそもそもの治療機会の損
失や、治療継続の障害となっている。そこで患者の近隣の一般産婦人科と、遠方の生殖医療クリ
ニックが連携して患者の治療経過を共有、モニタリングできる仕組みを導入し、普段は近隣の施
設に通いながら、高度な医療のみ遠方へ通院することができるようになるサービスを提供する。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

産婦人科医や助産師にスマホ等からオンラインで相談できるサービス。 
3種類の相談に対応している。
①夜間相談：平日18時～22時 10分間の予約制で、産婦人科か小児科の医療者に相談。
②いつでも相談：毎日24時間 ウェブサイトのフォームからメッセージが送れる
　一問一答形式の相談。
③日中助産師相談：月・水・金の13～17時 予約なしで助産師とチャット相談。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

看護師・助産師によるビデオ通話相談や専門情報の提供を通じて、女性が仕事や育児をしながら
健康を維持できる環境づくりを支援。
株式会社日立ソリューションズとの協創により、株式会社日立ソリューションズの人事総合ソ
リューション「リシテア/女性活躍支援サービス」において、オンライン健康相談、ヘルスリテラ
シー向上に向けたオンラインセミナーを提供開始。企業のウェルビーイング推進や女性のエン
ゲージメント向上に貢献し、持続可能な社会の実現を目指す。

準備中 生理用品の在庫管理と月経周期を自動記録する生理用品IoT収納ケース「tsuzukuto」を実証。さ
らに、会社や学校、公共施設の利用者に向けて生理用品を提供するための「生理用ナプキンIoT
ディスペンサー」を独自に開発した。アプリ認証不要で、急な生理で困った際に誰でもすぐ利用で
きる点が特長。また、時間制限で大量持ち去りをやさしく防ぐ機能や、IoT技術で在庫や利用状況
をセンシングし運用をサポートする機能も搭載している。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

女性の生理や更年期などいろいろな特有の健康課題の職場での対策の支援をし、骨盤底筋ト
レーニングをはじめとする女性に必要なトレーニングを専門のトレーナーからオンラインで手軽
に受けられるサービス。具体的には、デスクワークや仕事の凝りをほぐす、骨盤底筋をきたえる、
体型をシェイプする等の内容を参加者の状況に応じて調整している。また女性従業員様向け、管
理職様向けなど各種セミナーを行う。

実証をしたサービスを
事業として継続している

女性のライフステージに伴う心身の変化を、産婦人科診療の側面から支援するシステムを開発。 
妊娠・出産や不定愁訴と呼ばれる更年期の症状、女性特有の不調に対して、イラストやCGを用い
ることで患者様自身がより症状に対する理解を深められることに加えて、女性が見ることを意識
した優しいデザイン性を追求した。家族やパートナーとの情報共有を可能とし、孤独感や不安感
の軽減に繋がり次のステップへの後押しとなることを目指す。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

女性のウェルネス課題の理解を中心としたワークショップや医師が登壇するヘルスケアセミナー
を提供。妊活・不妊治療と仕事が両立できるような社内制度を整え、社内の従業員の理解を高め、
妊活・不妊治療当事者の方がライフプランとキャリアの両立支援を行う。また、従業員向けには不
妊治療と仕事の両立に関するセミナー等を開催することで健康とキャリアに関するリテラシーの
向上を目指す。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

LINEで学べるeラーニングやLINEで医師や専門家に相談できる「TRULY for Business」を企業
や自治体に提供。更年期障害、生理・PMSといった男女のホルモンによる心身の不調や、妊娠・出
産、メンタルヘルス不調による不眠などについての知識から一般的なケア方法まで、記事やeラー
ニングでわかりやすく解説する。社員全体のヘルスリテラシーを向上し、女性活躍推進をサポー
トする、法人向けサービス。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

表面化しづらい従業員の生殖に関するケアを専門家がサポートするサービス。メンタルの落ち込
み、カップル同士や周囲との人間関係やコミュニケーション方法、悩んでいることや心に引っか
かっていること、抱えているトラブルなど、不妊治療中、不妊治療前後の様々な困りごとを不妊治
療の実情を熟知した心理の専門家に相談できる。また、従業員向けセミナーや役職者研修 ・オン
ライン相談サービスの提供等を通じて、ライフプランとキャリアの両立を支援する。

シャープ株式会社

株式会社ジョコネ。

株式会社シンフォニア

株式会社ステルラ

株式会社TRULY

株式会社ninpath
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※株式会社Period.、株式会社iCaret、株式会社SRACreative、 わたしの暮らし研究所株式会社は回答を得られず不明です。
　特定非営利活動法人日本臨床研究支援ユニット、株式会社アイセック、株式会社水星 、沖縄セルラー電話株式会社、vivola株式会社（令和4年度採択事業分）、
　株式会社ポーラ・オルビスホールディングス（令和4年度採択事業分）、社会医療法人博愛会相良病院は、2025年１月時点でサービスを提供していません。
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度

令
和

過去の採択事業者のサービス状況・概要一覧

企業・団体名 サービス継続の状況 サービス概要

株式会社陽と人

株式会社ファミワン

丸紅株式会社

メロディ・インターナショナル
株式会社

実証をしたサービスを
事業として継続している

デリケートゾーンに特化したセルフケアブランドを展開。厳選した植物由来成分を配合した身体
に優しいシンプル処方。月経、妊娠、出産、更年期、閉経、ニオイや乾燥といったデリケートゾーンの
トラブルなど、女性特有のさまざまな悩みに寄り添う。製品を起点にヘルスリテラシーを向上させ
る冊子の配布や研修の実施など自治体・企業との連携を行なう。日本の全ての人たちが女性の身
体に関する正しい知識を持った上で、自分で選択できる、パートナーと話せる、身体を害さないで
仕事ができることを目指す。

実証をしたサービスを
事業として継続している

自治体の健康経営や女性活躍推進の視点から「オンライン健康相談等による個人のサポート」と
「専門家によるセミナーを通じたリテラシー向上や風土の醸成」を提供する。
オンライン相談では、心理的安全性を確保した環境下で看護師や心理士等の有資格者に相談で
きる。さらに自宅で使える卵巣年齢チェックキットを用意し、健康と向き合う機会を提供してい
る。セミナーでは、生理や妊活、妊娠、育児、更年期等のテーマを希望の形に合わせて実施する。

実証をしたサービスを
事業として継続している

入社からリタイアまで幅広いライフステージの働く女性の健康課題と職場環境の改善を支援す
る法人向け総合サービス。職場アセスメントから、啓発セミナー、ルナルナオンライン診療を活用
した婦人科受診・薬剤処方の機会提供、社員のQOLや業務パフォーマンス、エンゲージメント等
の向上を促し、専門家監修の効果測定手法を用いて人事部・健保組合等の為の導入効果の可視
化・検証サポートを行う。

実証で実施した内容を
一部変更してサービスを
提供している

小型モバイル胎児モニターを活用した、出張妊婦健診による遠隔胎児モニタリング、在宅妊婦モ
ニタリングを通じた、産科過疎地域の格差解消と女性の働き方改革支援。また切迫早産などでの
長期入院を回避し、妊婦とその家族の経済的精神的負担を緩和する。妊婦自身もお腹の張りの
状態を自覚しやすくなり、心拍が聞こえて「赤ちゃんが元気」ということがわかることで安心に繋
げる。

実証をしたサービスを
事業として継続している

企業の健康経営を推進するために、性ホルモンチェック と ワークパフォーマンスSURVEY
（WP_SURVEY） を提供。性ホルモンチェックでは、性別を問わず働くすべての人に起こりうるホ
ルモンバランスの乱れから起きるパフォーマンス低下の原因を早期に把握する。WP_SURVEYで
は、業務面だけでなくフィジカル（身体面）やメンタルヘルス等多角的な視点から労働パフォーマ
ンス度を可視化する。、個人へのフィードバックと組織分析を通じて、組織そして従業員一人ひとり
のコンディションやパフォーマンス向上をサポートする。

株式会社SUSTAINABLEME
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