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参加者デモグラフィック



参加者のペルソナ ※集計は11月18日10時時点

フェムテックが企業や自治体内等でどの
ように利用されているか事例を知りたい

実証事業者の事業内容を知りたい

行政の動向を知りたい

フェムテックの利用（従業員や住民、患者
等に提供する）に興味がある

フェムテック事業の立ち上げを検討してい
る

実証事業者との協業を検討している

フェムテックがどのようなものか知りたい

フェムテックの利用（自身が利用すること）
に興味がある

その他

参加者の所属（n=152） 登録者の参加目的 ※複数回答可
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実証事業一覧
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経済産業省 令和４年度フェムテック等サポートサービス実証事業費補助金 実証事業一覧
実証事業 事業テーマ 事業紹介

ページ# 事業名 代表団体名 月経・
PMS

妊娠・
不妊

産後
ケア 更年期 婦人科

疾患
ヘルス
リテラシー その他

1 最短期間で最大の効果を上げる不妊治療プロトコルを提案するＡＩ(人工知能)サービス 株式会社iCaret ● ● P13~P22
2 セルフトレーニングをサポートする「ペリノス™」とトレーナー指導の組み合わせによる骨盤底筋トレーニング アルプスアルパイン株式会社 ● ● ● ● P23~P33
3 妊活・不妊治療におけるパートナーシップ構築を目的としたコミュニケーション促進ソリューションの効果検証 vivola株式会社 ● P34~P45

4 ヘルスリテラシー向上(知識の獲得から行動改善まで)を通じた
働く女性と組織の活性化をサポートする『トータルウェルネスプログラム』 株式会社SRACreative ● ● ● ● ● P46~P65

5 働く更年期女性の睡眠を可視化したリトリートプログラム実証事業 沖縄セルラー電話株式会社 ● P66~P86

6 あらゆるトイレの個室にて生理用品を取得可能にするなど「生理ライフ」を快適にし、
生理になる人のモビリティを向上 オモテテ株式会社 ● ● ● ● ● P87~P92

7 新入社員向け「女性特有の健康課題に関するeラーニングプログラム」の開発と検証 株式会社Kids Public ● ● ● ● P93~P102

8 オンラインコミュニティを使った「女性特有の健康課題や働き方について語り合う」プラットフォームの構築・運用と
情報発信事業 株式会社産業経済新聞社 ● ● ● ● ● ● P103~P114

9 就労妊婦等メンタルヘルス向上と離職防止のための、
専門家「助産師」とAI(声解析)による継続的なサポート実証事業

株式会社じょさんしGLOBAL 
Inc. ● ● P115~P126

10 助産師・保育士が24時間体制で産後の親子をサポートする産後ケアリゾート「HOTEL CAFUNE」及び
継続的なサポートのニーズ検証と産後ケアの社会認知度向上の実証実験 株式会社水星 ● ● P127~P133

11 女性特有の出産育児のライフイベントや健康課題を乗り越え能力を最大限発揮できる新しい
時代を実現する「『TOTONOERU🄬🄬(トトノエル)』を活用したレジリエントな企業基盤構築支援事業ver.1」 株式会社天煌堂 ● ● ● P134~P154

12 未病状態のからだケア
素材～製品・サービス異業種連携でのワークショップを通じた行動変容プログラムの提供 東レ株式会社 ● ● P155~P160

13 データ収集プラットフォームを通じた企業のフェムテック導入促進事業 株式会社nanoni ● ● ● ● ● ● P161~P188
14 不妊治療当事者のウェルビーイング向上のための心理ケア事業 株式会社ninpath ● P189~P195

15 フェムテックを活用した企業・自治体の行動変容を促す
「伴走型アクティブラーニング・プログラム」実証事業～gender learning innovation～ 株式会社陽と人 ● ● ● ● ● P196~P207

16 アバターを活用した専門家による働く女性のウェルビーイング向上のためのサポート実証事業 株式会社BRING ● ● ● ● ● P208~P222

17 身体症状と音声の分析を用いたヘルスケアとキャリア支援を繋ぐ仕組みづくり 一般社団法人ヘルス
サポーターズイノベーション ● ● ● ● ● ● ● P223~P237

18 運動後の爽快感が味わえる「次世代EMS」を活用した、働く女性のメンタルヘルス・パフォーマンス向上事業 株式会社ポーラ・オルビス
ホールディングス ● ● ● P238~P251

19 女性活躍を推進するための生理用品設備設置とコミュニケーションをデザインする教育事業 わたしの暮らし研究所株式会社 ● ● ● P252~P271
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経済産業省 令和４年度フェムテック等サポートサービス実証事業費補助金
実証事業一覧 01～04

※ 実施体制は7/1時点で確定している団体を記載
※ 参加団体とは、代表団体の協業者として、本事業全体の推進に当たる団体を指す
※ 協力団体とは、実証フィールドの提供や事業活動へのアドバイスなどにより、本事業を支援する団体を指す

7

対
象
者

産後、更年期による尿失禁症
状に悩む女性従業員

実
施
概
要

セルフトレーニングをサポートするサービス「ペリノス™」とトレーナー指
導の組み合わせによる骨盤底筋トレーニングにおける運動の継続性
を支援する効果的な施策等の実証

実
証
先

• アルプスアルパイン株式会社(東京都)
• 株式会社アルプスビジネスクリエーション(東京都)

• 株式会社アルプス物流(神奈川県)
• 全国の企業・自治体

実
施
体
制

代表団体 アルプスアルパイン株式会社

参加団体 • 学校法人 甲南女子大学
• 学校法人 行岡保健衛生学園

• In MuSE.合同会社
• 江川産婦人科

協力団体 • 株式会社アルプス物流
• 地方自治体

• 株式会社アルプスビジネスクリエーション(介護事業)

02 セルフトレーニングをサポートする「ペリノス™」とトレーナー指導の
組み合わせによる骨盤底筋トレーニング

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ●

対
象
者

• 生殖医療関連医師と医療機関
• 電子カルテ事業者
• 不妊治療に取り組むカップル
• 妊娠出産を検討している女性

実
施
概
要

• 大規模不妊治療データのデータ解析とＡＩモデルの設計と構築
• 患者データを用いた不妊治療AIモデルの実証と評価
• 女性のライフステージにおける不妊治療AIモデル活用のインパクト
の試算

実
施
体
制

代表団体 株式会社iCaret

参加団体 ―

協力団体 ・ システムロード株式会社 ・木場公園クリニック

01 最短期間で最大の効果を上げる不妊治療プロトコルを提案するＡＩ(人工知能)サービス

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ●

実
証
先

・当社内 ・ご協力医療機関 ・不妊治療に取り組んでいるカップル

対
象
者

• 妊活に取り組んでいる、
不妊治療をしている夫
婦およびカップル

実
施
概
要

• 妊活、不妊治療における情報提供、およびカップル間の価値観の相違を
可視化し、行動変容を促進するアプリの作成

• 上記のインプットとして、行動の阻害要因に関する調査を実施

実
施
体
制

代表団体 vivola株式会社

参加団体 帝人株式会社

協力団体 -

03 妊活・不妊治療におけるパートナーシップ構築を目的とした
コミュニケーション促進ソリューションの効果検証

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

●

実
証
先

全国の妊活に取り組んでいる、不妊治療をしている個人

04 ヘルスリテラシー向上(知識の獲得から行動改善まで)を通じた
働く女性と組織の活性化をサポートする『トータルウェルネスプログラム』

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ●

対
象
者

• 女性社員・男性社員・管理職
• PMS・PMDD/生理トラブル/更年期
障害に課題を抱える就業女性

実
施
概
要

• 医師共同制作のヘルスリテラシーテストの実施
• 個人(女性社員、男性社員・管理職)/組織のヘルスリテラ
シー向上に向けた課題の抽出

• 上記課題の改善向けたアクションの提案(対個人/対組織)、
サービス導入のサポート実施

実
施
体
制

代表団体 株式会社SRACreative

参加団体 ・株式会社MYPLATE
・株式会社SEVENRICH Accounting

・株式会社nemuli
・CLINIC TEN SHIBUYA

協力団体 ・株式会社TesTee
・株式会社THE COACH

・株式会社BonBon
・株式会社Assatte

実
証
先

全国の企業・組織
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経済産業省 令和４年度フェムテック等サポートサービス実証事業費補助金
実証事業一覧 05～08

8

対
象
者

不眠に悩む更年期の
女性従業員

実
施
概
要

• 不眠症状者を睡眠データが計測できるウェアラブルデバイスを活用して特定し、
オンラインとオフラインの併用によるハイブリッド型リトリートプログラムにて解決

• 症状に応じて婦人科によるオンライン相談が可能

実
施
体
制

代表団体 沖縄セルラー電話株式会社

参加団体 • 株式会社ACCELStars • HerLifeLab株式会社

協力団体 Naoko女性クリニック

05 働く更年期女性の睡眠を可視化したリトリートプログラム実証事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

●

実
証
先

• 株式会社沖縄銀行(沖縄県)
• 株式会社沖縄海邦銀行(沖縄県)

• 株式会社琉球銀行(沖縄県)
• 沖縄セルラー電話株式会社(沖縄県)

対
象
者

オフィス利用者
実
施
概
要

• トイレ内に設置するハードウェアと在庫等を管理するアプリケーション
を連動した「unfre. (アンフリ)」サービスの開発

• 導入先企業へ、設置前後でアンケート・インタビュー調査を実施

実
施
体
制

代表団体 オモテテ株式会社

参加団体 -

協力団体 -

06 あらゆるトイレの個室にて生理用品を取得可能にするなど
「生理ライフ」を快適にし、生理になる人のモビリティを向上

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ●

実
証
先

全国

対
象
者

• 女性特有の健康課題や働き方
の問題に関して興味関心のある
女性・男性

• メトロポリターナ読者20万人
• 産経新聞読者102万世帯

実
施
概
要

• オンラインコミュニティ「フェムトーク」の構築と運用
• 「フェムトーク」運用により得られた知見等についてメトロポリターナ
で情報発信、読者アンケート企画の実施

• 同上の知見等について、産経新聞紙面で情報発信
• 同上の知見等についてのセミナー開催

実
施
体
制

代表団体 株式会社産業経済新聞社

参加団体 さんぎょうい株式会社

協力団体 ―

08 オンラインコミュニティを使った「女性特有の健康課題や働き方について語り合う」
プラットフォームの構築・運用と情報発信事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ● ●

実
証
先

全国の個人

※ 実施体制は7/1時点で確定している団体を記載
※ 参加団体とは、代表団体の協業者として、本事業全体の推進に当たる団体を指す
※ 協力団体とは、実証フィールドの提供や事業活動へのアドバイスなどにより、本事業を支援する団体を指す

対
象
者

新卒入社1～3年目
(もしくは社会人歴3年目まで) 
の男女社員

実
施
概
要

• 女性の健康課題に関するeラーニングツールの開発
• 対象者により上記のeラーニングを期間内に計2回実施
• オンライン相談(産婦人科オンライン、小児科オンライン)を希望する
参加者へ提供

実
施
体
制

代表団体 株式会社Kids Public

参加団体 -

協力団体 -

07 新入社員向け「女性特有の健康課題に関するeラーニングプログラム」の開発と検証

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ●

実
証
先

全国の新入・若手社員を抱える企業
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経済産業省 令和４年度フェムテック等サポートサービス実証事業費補助金
実証事業一覧 09～12

9

対
象
者

• 女性従業員
• 男女管理職

実
施
概
要

• 月経における課題、出産・育児におけるパフォーマンスの課題の解決に資す
る起電する衣類「3e-EARTHING衣類」の提供

• 職場のコミュニケーション課題の解決に資する脳医科学診断とコーチングプ
ログラム「ノウセツ」の提供

実
証
先

• CICJapan合同会社(東京都)
• VentureCafeTokyo(東京都)

• 日本生命保険相互会社(成田支社)

実
施
体
制

代表団体 株式会社天煌堂
参加団体 株式会社actor

協力団体 • CICJapan合同会社
• VentureCafeTokyo

• 日本生命保険相互会社

11 女性特有の出産育児のライフイベントや健康課題を乗り越え能力を最大限発揮できる新しい
時代を実現する「『TOTONOERU🄬🄬(トトノエル)』を活用したレジリエントな企業基盤構築支援事業ver.1」

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ●

対
象
者

• 従業員(男女問わず)
• 月経関連の不調を有する
20～30代の女性従業員

実
施
概
要

• 東レ株式会社と参加企業へ被験者抽出のためのアンケート実施
• 被験者へワークショップ(①ヘルスリテラシー向上セミナーと専門家との
座談会、②製品・サービスの体験)を提供

• デジタル・ウェルネスプラットフォーム(DWP)の社会実装

実
施
体
制

代表団体 東レ株式会社

参加団体 • あすか製薬株式会社
• 株式会社ネクイノ

• プレミア・ウェルネスサイエンス株式会社
• 株式会社 東レシステムセンター

協力団体 • 一般社団法人メディカル・フェムテック・コンソーシアム
• 滋賀医科大学 北原照代特任准教授 ・ 昭和大学薬学部 佐藤均教授

12 未病状態のからだケア
素材～製品・サービス異業種連携でのワークショップを通じた行動変容プログラムの提供

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ●

実
証
先

• 東レ株式会社(東京地)
• あすか製薬株式会社(東京都)

• 株式会社ネクイノ(大阪府)
• プレミア・ウェルネスサイエンス株式会社(東京都)

※ 実施体制は7/1時点で確定している団体を記載
※ 参加団体とは、代表団体の協業者として、本事業全体の推進に当たる団体を指す
※ 協力団体とは、実証フィールドの提供や事業活動へのアドバイスなどにより、本事業を支援する団体を指す

対
象
者

従業員(就労妊婦含む)および
そのパートナー、直属の上司

実
施
概
要

企業向けに4つの事業(①就労妊婦等向けオンライン相談、②就労
妊婦等とパートナーに向けたセミナー、③就労妊婦等の直属上司の
支援、④結果のフィードバックセミナー)を提供

09 就労妊婦等メンタルヘルス向上と離職防止のための、
専門家「助産師」とAI(声解析)による継続的なサポート実証事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ●

実
証
先

全国の就労妊婦等を抱える企業、他民間企業/自治体

実
施
体
制

代表団体 株式会社じょさんしGLOBAL Inc.
参加団体

協力団体
• リスク計測テクノロジーズ株式会社
• 豊島株式会社
• 株式会社メンタルサポート研究所
倉成 央博士(臨床心理士)

• 江村 和世 医師(精神科医)
• やまがたてるえ
(助産師・チャイルドファミリーコンサルタント)

対
象
者

• 産後直後～12カ月程度の首都圏
近郊在住の女性とそのパートナー

• 女性とその家族

実
施
概
要

• 宿泊型産後ケアサービスの提供とその後の継続的なサポート
の構築

• 上記による女性のQOL向上への有用性検証
• 産後ケアの社会認知度向上に向けた調査と情報発信

実
施
体
制

代表団体 株式会社水星

参加団体 ―

協力団体 ―

10 助産師・保育士が24時間体制で産後の親子をサポートする産後ケアリゾート「HOTEL 
CAFUNE」及び継続的なサポートのニーズ検証と産後ケアの社会認知度向上の実証実験

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ●

実
証
先

HOTEL CAFUNE(神奈川県川崎市)



PwC

経済産業省 令和４年度 フェムテック等サポートサービス実証事業費補助金
実証事業一覧 13～16

10

実
施
体
制

代表団体 株式会社ninpath

参加団体 -

協力団体 -

14 不妊治療当事者のウェルビーイング向上のための心理ケア事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

●

対
象
者

• 不妊治療中～治療前後の
住民を抱える自治体

• 仕事と治療の両立に悩む
女性とそのパートナー

実
施
概
要

• 自治体を通じて、不妊治療中～治療前後の住民に対して、下記の
スマートフォンアプリを用いて心理ケア支援サービスを提供

• スマートフォンアプリ「ninpathケア」の機能(メンタル状態のモニタリン
グ・セルフケア、医師等へのうつリスク通知、オンラインカウンセリング)を
追加

実
証
先

全国の自治体

13 データ収集プラットフォームを通じた企業のフェムテック導入促進事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ● ●

対
象
者

• 経営マネジメント層
• 人事部門
• 新規事業開発部門
• 女性従業員

実
施
概
要

• アンケートとヒアリングを行い、プログラム構築の前提となるフェムテックに関
する各社のニーズを整理

• 上記結果を踏まえ、アクティブラーニングの手法を取り入れた新しい学び方
のプログラムを設計・構築、実証

実
証
先

全国の企業

実
施
体
制

代表団体 株式会社陽と人

参加団体 株式会社ライフサカス

協力団体 -

15 フェムテックを活用した企業・自治体の行動変容を促す
「伴走型アクティブラーニング・プログラム」実証事業～gender learning innovation～

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ●

実
証
先

全国の自治体、大企業、中小企業 等

対
象
者

• 20代～50代の働く女性
• 妊娠・出産・子育ての中の
働く女性とパートナー

• デリケートな課題を抱える
働く女性とパートナー

実
施
概
要

• 健康に関する情報発信を通じたオンラインコミュニティ形成
• 助産師によるアバター相談カウンセリングを提供し、相談時等のアバ
ター活用の優位性を検証

実
施
体
制

代表団体 株式会社BRING

参加団体 一般社団法人 女性の健康推進協会

協力団体 －

16 アバターを活用した専門家による働く女性のウェルビーイング向上のためのサポート実証事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ●

実
証
先

全国の働く女性および男性

実
施
体
制

代表団体 株式会社nanoni

参加団体 -

協力団体
• 株式会社カラダメディカ
• 株式会社グッドアンドカンパニー
• 株式会社グレイスグループ
• 株式会社ジェネティックラボ

• 株式会社ジョコネ。
• 株式会社TENGAヘルスケア
• 株式会社TRULY
• 株式会社Vitalogue Health

• vivola株式会社
• 株式会社ファムメディコ
• Mederi株式会社
• 株式会社uni’que

※ 実施体制は7/1時点で確定している団体を記載
※ 参加団体とは、代表団体の協業者として、本事業全体の推進に当たる団体を指す
※ 協力団体とは、実証フィールドの提供や事業活動へのアドバイスなどにより、本事業を支援する団体を指す

対
象
者

国内の企業1000社
実
施
概
要

企業のフェムテック検討状況についてヒアリングを実施し、経営アジェン
ダとの関連性を可視化



PwC

経済産業省 令和４年度 フェムテック等サポートサービス実証事業費補助金
実証事業一覧 17～19

11

実
証
先

全国の企業、地方自治体、教育機関

実
施
体
制

代表団体 わたしの暮らし研究所株式会社
参加団体 -

協力団体 •ふしぎデザイン株式会社
•NPO妊婦のくらし

•株式会社丸和
•株式会社山崎製作所

19 女性活躍を推進するための生理用品設備設置とコミュニケーションをデザインする教育事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ●

対
象
者

• 従業員(男女問わず)
• 管理職
• 生理用品設備導入企業
• 小学生、中学生、高校生、大学生

実
施
概
要

• 共創するための女性活躍推進セミナー実施
• トイレへの生理用品設備設置支援
• 導入企業間のコミュニティ運営、情報発信
• 青少年教育で活用できる教育ツール作成

対
象
者

メンタルヘルス(PMSや更年
期の課題・症状含む)に課題
感を抱いている働く女性

実
施
概
要

• 大きな筋肉を効率的に刺激する次世代EMSが働く女性のメンタルヘ
ルス課題を解消し、パフォーマンス・well-beingに貢献することを臨
床試験により科学的に実証

• 次世代EMSを一定期間使用した試験参加者へのデプスインタビュー

実
施
体
制

代表団体 株式会社ポーラ・オルビスホールディングス

参加団体 株式会社おせっかい倶楽部、ポーラ化成工業株式会社

協力団体 上馬整形外科クリニック

18 運動後の爽快感が味わえる「次世代EMS」を活用した、
働く女性のメンタルヘルス・パフォーマンス向上事業

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ●

実
証
先

都心のメンタルヘルスに課題を有する働く女性

※ 実施体制は7/1時点で確定している団体を記載
※ 参加団体とは、代表団体の協業者として、本事業全体の推進に当たる団体を指す
※ 協力団体とは、実証フィールドの提供や事業活動へのアドバイスなどにより、本事業を支援する団体を指す

対
象
者

女性従業員
実
施
概
要

• 音声計測によるその日の心の状態を見える化するツール実装
• 健康・妊娠や働き方に関するランチtimeウェビナー開催
• ヨガやマインドフルネス、心身の不調をケアするオンラインレッスン開催
• 健康・子育てやキャリアに関する専門家へのチャット・オンライン相談提供

実
施
体
制

代表団体 一般社団法人ヘルスサポーターズイノベーション

参加団体 －

協力団体 日本生命 佐賀支社 明治安田生命 佐賀支社 佐賀市役所

17 身体症状と音声の分析を用いたヘルスケアとキャリア支援を繋ぐ仕組みづくり

テ
ー
マ

月経・PMS 妊娠・不妊 産後ケア 更年期 婦人科疾患 ヘルス
リテラシー その他

● ● ● ● ● ● ●

実
証
先

• 日本生命(佐賀県) ・明治安田生命(佐賀県)
• 佐賀市役所(佐賀県)



実証事業の紹介資料



01.
最短期間で最大の効果を上げる不妊治療プロトコルを
提案するＡＩ(人工知能)サービス
(代表団体：株式会社iCaret)

13





















02.
セルフトレーニングをサポートする「ペリノス™」と
トレーナー指導の組み合わせによる骨盤底筋トレーニング
(代表団体：アルプスアルパイン株式会社)

23























03.
妊活・不妊治療におけるパートナーシップ構築を目的とした
コミュニケーション促進ソリューションの効果検証
(代表団体：vivola株式会社)

34

























04.
ヘルスリテラシー向上(知識の獲得から行動改善まで)を
通じた働く女性と組織の活性化をサポートする
『トータルウェルネスプログラム』
(代表団体：株式会社SRACreative)

46









































05.
働く更年期女性の睡眠を可視化した
リトリートプログラム実証事業
(代表団体：沖縄セルラー電話株式会社)

66











































06.
あらゆるトイレの個室にて生理用品を取得可能にするなど
「生理ライフ」を快適にし、生理になる人のモビリティを向上
(代表団体：オモテテ株式会社)

87













07.
新入社員向け「女性特有の健康課題に関する
eラーニングプログラム」の開発と検証
(代表団体：株式会社Kids Public)

93





















08.
オンラインコミュニティを使った「女性特有の健康課題や
働き方について語り合う」プラットフォームの構築・運用と
情報発信事業
(代表団体：株式会社産業経済新聞社)

103

























09.
就労妊婦等メンタルヘルス向上と離職防止のための、専門家
「助産師」とAI(声解析)による継続的なサポート実証事業
(代表団体：株式会社じょさんしGLOBAL Inc.)

115

























10.
助産師・保育士が24時間体制で産後の親子をサポートする
産後ケアリゾート「HOTEL CAFUNE」ニーズ検証
及び産後ケアの社会認知度向上の実証実験
(代表団体：株式会社水星)

127















11.
女性特有の出産育児のライフイベントや健康課題を乗り越え
能力を最大限発揮できる新しい時代を実現する
「『TOTONOERU🄬🄬(トトノエル)』を活用したレジリエントな企
業基盤構築支援事業 Ver.1」
(代表団体：株式会社天煌堂)

134











































12.
未病状態のからだケア
素材～製品・サービス異業種連携でのワークショップを通じた
行動変容プログラムの提供
(代表団体：東レ株式会社)

155













13.
データ収集プラットフォームを通じた
企業のフェムテック導入促進事業
(代表団体：株式会社nanoni)

161

























































14.
不妊治療当事者のウェルビーイング向上のための
心理ケア事業
(代表団体：株式会社ninpath)

189















15.
フェムテックを活用した企業・自治体の行動変容を促す
「伴走型アクティブラーニング・プログラム」実証事業
～gender learning innovation～
(代表団体：株式会社陽と人)

196

























16.
アバターを活用した専門家による働く女性の
ウェルビーイング向上のためのサポート実証事業
(代表団体：株式会社BRING)

208































17.
身体症状と音声の分析を用いたヘルスケアと
キャリア支援を繋ぐ仕組みづくり
(代表団体：一般社団法人ヘルスサポーターズイノベーション)

223































18.
運動後の爽快感が味わえる「次世代EMS」を活用した、
働く女性のメンタルヘルス・パフォーマンス向上事業
(代表団体：株式会社ポーラ・オルビスホールディングス)

238





























19.
女性活躍を推進するための生理用品設備設置と
コミュニケーションをデザインする教育事業
(代表団体：わたしの暮らし研究所株式会社)

252
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